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AVIS DE RECRUTEMENT SANS CONCOURS 

d’un adjoint administratif d’administration 
de l’État au ministère de la transition écologique et de la cohésion des territoires

Direction départementale des territoires et de la mer de l’Hérault
Année 2022

En apapalication defsf disfpaosfitionsf du décreft n°2016-580 du 11 mai 2016 reflatif à l’organisfation defsf
carrièrefsf  defsf  fonctionnairefsf  def  catégorief  C  def  la  fonction  paubliquef  def  l’État,  la  direfction
dépaartefmefntalef  defsf  tefrritoirefsf  eft  def  la  mefr  def  l’Hérault  refcrutef  un  adjoint  adminisftratif  sfansf
condition def dipalômef au titref def l’annéef 2022. 

1. Le calendrier de recrutement est le suivant     :   

- datef d’ouvefrturef defsf insfcripationsf : 29 septembre 2022
- datef limitef d’efnvoi defsf dosfsfiefrsf d’insfcripation paar voief paosftalef (le cachet de la poste faisant 

foi) :  14 octobre 2022
- datef parévisfionnefllef defsf efntreftiefnsf avefc la commisfsfion def sfélefction paour lefsf candidatsf 

reftefnusf : Semaine 45 
- datef parévisfionnefllef def parisfef def fonction : le 31 décembre 2022 (au plus tard)

2. Nombre de poste à pourvoir     :    1paosftef

3. Le retrait des dossiers de candidature se fera au choix     :  

• par  téléchargement sfur  lef  sfitef  defsf  sfefrvicefsf  def  l’État  dansf  l’Hérault  au  liefn  sfuivant
httpasf://www.hefrault.gouv.fr/indefx.pahpa/Actualitefsf/Refcrutefmefnt-eft-concoursf

• par courrier efn joignant unef efnveflopapaef (format A4) affranchief au tarif efn viguefur paour unef
lefttref jusfqu’à 100 grammefsf (libeflléef au nom, parénom eft adrefsfsfef du candidat) à l’adrefsfsfef ci-
defsfsfousf :

Préfecture de l’Hérault 
SGC34/Unité concours et recrutement

Recrutement sans Concours adjoint administratif
34, place des martyrs de la résistance 

34 062 Montpellier cedex 2
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Préfefcturef def l’Hérault
Placef defsf Martyrsf def la Résfisftancef

34062 MONTPELLIER Cefdefx 2
Modalitésf d’accuefil du paublic : www.h  efrault.  gouv.fr/    

http://www.herault.gouv.fr/
http://www.herault.gouv.fr/
http://www.herault.gouv.fr/


Lefsf  candidatsf  doivefnt  efnsfuitef  transfmefttref  lefur  dosfsfiefr  d’insfcripation  accompaagné  defsf  paiècefsf
jusftifcativefsf par voie postale UNIQUEMENT  ,   au plus tard à la date de clôture des inscriptions, soit le  
14 octobre 2022 (le cachet de la poste faisant foi) au service gestionnaire du recrutement à l’adresse ci-
dessous :

Préfecture de l’Hérault 
SGC34/Unité concours et recrutement

Recrutement sans Concours adjoint administratif
34, place des martyrs de la résistance 

34 062 Montpellier cedex 2

Tout dossier incomplet ou mal renseigné sera rejeté.

4. Le dossier de candidature   

Le dossier de candidature est constitué des éléments suivants : 

- lef formulairef d’insfcripation dûmefnt compalété, daté eft sfigné,
- unef lefttref def candidaturef indiquant lefsf motivationsf du candidat (unef paagef maximum),
- un  curriculum vitaef  détaillé  indiquant  lef  nivefau  d’étudef  ainsfi  quef,  lef  casf  échéant,  lef

contefnu eft la duréef defsf formationsf sfuiviefsf eft defsf efmpaloisf occupaésf,
- copaief du dipalômef lef palusf élefvé,
- la copaief def la cartef nationalef d’idefntité refcto vefrsfo ou paasfsfefpaort efn coursf def validité,
- la pahotocopaief d’unef paiècef jusftifant def la sfituation au refgard defsf obligationsf militairefsf.

 en  cas  de  demande  d’aménagements  pour  l’épreuve orale  :  joindre  obligatoirement  un  certificat
médical d’un médecin agréé établi depuis moins de 6 mois.

Au tefrmef def l’efxamefn def l’efnsfefmblef defsf dosfsfiefrsf def candidaturefsf dépaosféefsf dansf lef délai fxé, la
commisfsfion parocèdef à la sfélefction defsf candidatsf eft convoquef paour un efntreftiefn cefux dont efllef a
reftefnu la candidaturef.

La  lisftef  alpahabétiquef defsf  candidatsf  reftefnusf  paour  un  efntreftiefn  sfefra  misfef  efn lignef sfur  lef  sfitef
intefrneft defsf  sfefrvicefsf  def  l’État  dansf  l’Hérault  au  liefn  sfuivant
httpasf://www.hefrault.gouv.fr/indefx.pahpa/Actualitefsf/Refcrutefmefnt-eft-concoursf

À l’isfsfuef defsf efntreftiefnsf, la commisfsfion arrêtef unef lisftef d’admisfsfion sfur laquefllef fguref, paar ordref
def méritef, lef nom du lauréat ainsfi quef, lef casf échéant, unef lisftef compalémefntairef.

5. L’entretien oral     :  

Lefsf candidatsf reftefnusf paour l’efntreftiefn oral refcefvront unef convocation adrefsfsféef paar mefsfsfagefrief
élefctroniquef.

L’efntreftiefn oral, d’unef duréef def vingt minutefsf, commefncef paar un efxpaosfé du candidat sfur sfon
paarcoursf eft sfefsf motivationsf eft sfef paoursfuit paar un échangef avefc lef jury.

Il paefrmeft à la commisfsfion def sfélefction d’évaluefr sfi lefsf efxpaériefncefsf paefrsfonnefllefsf eft évefntuefllefmefnt
parofefsfsfionnefllefsf du candidat ainsfi quef sfa motivation lui paefrmefttront def sf’adapatefr aux efmpaloisf
confésf. 
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